ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO ACOLHERR, com sede social e administrativa na Rua Professora
Raimunda Mangabeira, 705, Senador Hélio Campos, CEP 69316-482, Municipio de Boa
Vista-RR. Constituida em 15 de maio de 2005.
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ESTATUTO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO
- OSCIP

ESTATUTO SOCIAL

Capitulo I - DA DENOMINACAOQ, SEDE, OBJETIVOS E DURACAO

Art. 1°. O INSTITUTO ACOLHERR constituida em quinze de maio de 2005, é uma pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, e duragio por tempo indeterminado, com sede
junto & Rua Professora Raimunda Mangabeira, 705, Senador Hélio Campos, CEP 69316-482,
Municipio de Boa Vista-RR, ¢ foro nesta comarca.

Pargrafo dmico — A organizacdo, poderd implantar ¢ manter, direta ou indiretamente,
inclusive em regime de convénio com entidades de objetivos correlatos, escritérios,
dependéncias, se¢es, sucursais ou agéncias, em qualquer parte do territério nacional ou no
exterior.

Art. 2°. O INSTITUTO ACOLHERR tem por finalidades promover pesquisas, estudos, € o
ensino em todos os campos de saber, ¢ o desenvolvimento institucional brasileiro.
Promovendo o desenvolvimento do turismo e do lazer, da educacfo, da cultura, defesa e
conservacdo do patriménio historico e artistico, a defesa, preservagéio e conservacio do meio
ambiente e promoc¢do do desenvolvimento sustentivel, a promocio do voluntariado, do
desenvolvimento econdmico e social e combate & pobreza, estudos e pesquisas,
desenvolvimento de tecnologias alternativas, produciio e divulgaciio de informacdes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades supra mencionadas,
promogéo de saide bésica e suas especialidades, desenvolvimento e implantacfio de projetos
habitacionais, promover o apoio educacional gratuito e educagfio gratuita em todos os niveis
da formacéo, promover proteco animal. E ainda, promover o desenvolvimento institucional
brasileiro em todas as 4reas das matérias tratadas pelos Ministérios da Repiiblica Federativa
do Brasil, os Ministérios, Secretarias Nacionais e Secretarias Estaduais ¢ Municipais ¢
Secretarias do GDF, as Autarquias, Empresas Publicas e Associacdes de Economia Mista,
suas Coligadas e Controladas em todos os niveis de Governo, promovendo a superagdo das
dificuldades encontradas por estes Governos, para que possam alcancar seus objetivos, quanto
aos aspectos de realizagfo, modernizagio, ampliagio e reformas das estruturas administrativas

2
L%ﬁm Rua Professora Raimunda Mangabeira, 705, Senador Hélie Campos
v CEP 69316-482, Municipio de Boa Vista-RR.
Acolheiee CNPJ 07.560.247/0001-01 L2

e



 Ghnstitatn

AcolheRi

brasileiras, sempre observando os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade
¢ da publicidade contidos na Lei n°® 9.790/99.

Art. 3°. Constituem servigos bésicos do INSTITUTO ACOLHERR, sem distingsio ¢ sem
preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade, credo religioso ou politico:

I Prestar assisténcia médica gratuita, em regime hospitalar ou ambulatorial, em todas
as especialidades médicas, a qualquer pessoa que necessite de tratamento médico.
Promover a satide basica e consultas das mais diversas especialidades desenvolvendo
as seguintes atividades:

IL

Contratagdo direta ou através de empresa especializada de m#o de obra qualifica
para o desenvolvimento das atividades de promogcéo de satde;
Construcdo ou contratagio de empresa especializada para a construgio de clinicas,
hospitais e afins;
Aquisi¢io de equipamentos médicos bem como insumos para prover a atividade
de promocdo de saude;
Promover o desenvolvimento de estudos e pesquisas em todas as areas da medicina,
incrementando a investigacdio cientifica e sua divulgacgo.
Difundir o diagnéstico precoce de enfermidades.
Criar e manter cursos de graduagfo, pds-graduagio e treinamento em medicina, em
todas as especialidades.
Oferecer medicamento com prego subsidiado afim de atender pessoas em situacgio de
risco social previamente cadastrada pelo servico social do Instituto.
Contribuir para a solugéo dos problemas médico-sociais, estendendo seus fins
beneficentes a outros setores, havendo recursos ociosos e disponiveis por meio de
manutencio e gerenciamento de centros de apoio 4 pacientes em tratamento
oncologico e seus familiares.
Prestar mediante convénios especificos, servicos a outras entidades, ptiblicas ou
privadas, em diversas éreas, inclusive em seguranca alimentar.
Realizar congressos, seminérios, palestras e eventos na 4rea médica, 4reas correlatas,
¢ em todas as outras dreas se assim for necesséario.
Prestar servigos de conexdo & internet, intranets e acesso a rede de telecomunicagdes,
bem como servi¢os de administracdo (gestéio) de contetido relacionado as redes
sociais para terceiros e servigo de emiss&o, expedicdo, distribuico, revogaciio e
gerenciamento de certificados digitais
Comercializacfio de de equipamentos e suprimentos de informatica e de
equipamentos de telefonia e comunicacéio
Criar filiais, visando prestar atendimento médico, de carater curativo ou preventivo,
¢ com finalidade de apoio administrativo, neste ou em outros estados da federacso,
de forma direta tendo sua matriz na Rua Professora Raimunda Mangabeira, 705,
Senador Hélio Campos, CEP 69316-482, Municipio de Boa Vista-RR, Municipio de
Boa Vista-RR.

VL

VIL

VIIL

XII.

XII.  Promogéo gratuita da educag8o, no minimo nos limites e percentuais fixados pela Lei

n° 8.742/93;
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XIV. A promogdo da educagio, objetivando a formac3o, curso de extensdo, ensino de
jovens e adultos (EJA), graduacéio ¢ pds-graduacio, convalidacdes, cursos de ensino
a distincia (EAD), online e off-line, treinamento e aperfeicoamento de recursos
humanos através de cursos, congressos, seminarios, conferéncias e demais atividades
congéneres, inclusive utilizando os meios de comunicacio em sistemas de educacso
& disténcia, observada a forma complementar de participagio das organizacdes
qualificadas.

XV. A promocdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais, a promogZo de direitos estabelecidos e a construcgo de
novos direitos.

XVI. A concepgo, promogio ¢ realizaggo de projetos, eventos, pesquisas e consultorias
nas areas técnico-cientificas, culturais, sociais, esportivas, comunitarias e ambientais,
incluindo em responsabilidade social.

XVII. O estimulo 4 consolidacio de uma sociedade mais justa, democratica, ética e
pacifica, incentivando o pleno exercicio da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia ¢ outros valores universais, favorecendo, sobretudo, a incluséo social e o
desenvolvimento sustentivel.

XVIIL. A produg8o de programas educativos e culturais de radio e televis3o, e de outros
materiais de natureza diversa, abrangendo a produgio video-grafica, fotogréfica,
ciematografica e discografica, a ediciio de material e impresséo de livros, jornais,
revistas e periddicos, como também a divalgacgo, difus3o e distribuicio. JA criacgio,
organizacdo, manutencio e ampliacio de bibliotecas, museus, arquivos e outras
mstituigdes culturais, bem como de suas cole¢des e acervos.

XIX. A organizagdo de congressos, eventos, feiras, semindrios, produgio de programas e
afins.

XX. A promogdo da defesa do meio ambiente e elaboraggo do Plano Municipal e Estadual
de Gerenciamento de Residuos Sélidos, além de execugdio de projetos afins.

XXI.  Apoio a projetos, redes e parcerias brasileiras e internacionais, j4 existentes, em suas
areas de atuacio, através do desenvolvimento de acdes coletivas de apoio as
entidades que atuam nestas 4reas.

XXII. A promogéo da cultura, defesa e conservagdo do patrimdnio histérico e artistico e 2
promog&o do desporto, inclusive com a realizagfio de projetos culturais e esportivos
enquadrados, ou ndo, nas leis federais, estaduais e municipais de incentivo & cultura
€ ao desporto.

XXII. A experimentacio de novos modelos sécios produtivos e de sistemas alternativos de
producdo, comércio € emprego.

XXIV.  Desenvolvimento de atividades de assessoria de comunicac3o.

XXV.  Arealizagio e promogio de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, producio e divulgacso de informagdes e conhecimentos técnicos e
cientificos que digam respeito as demais finalidades desenvolvidas pelo
INSTITUTO.

XXVI.  Promocdo de cursos profissionalizantes, cursos de graduacfo e p6s-graduacso,
extensdo, mestrado e doutorado nas mais diversas 4reas;
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XXXIL.

XXXIIL.

XXXIV.

a)
b)
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d)
e)

a)
b)
c)
d)
€)

XXXVIIL

2)
b)
)

€)
XXXVIIL
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Elaboracgo e execucfo direta de projetos, programas ou planos de agfio, doag3o de
recursos fisicos, humanos e financeiros e Prestagdo de servigos intermedidrios de
apoio a outras organizag¢des e a 6rgdos do setor publico que atuam em 4reas afins.
Elaboracgo e execugdo de projetos nas dreas da educacgo, salide e seguranga publica.
Promocg&o de cursos profissionalizantes, cursos de graduaggio e pos-graduacio,
extensdo, mestrado e doutorado nas mais diversas dreas;

Elaboragéo e execucéo direta de projetos, programas ou planos de agdio, doagiio de
recursos fisicos, humanos e financeiros e Prestagdo de servigos intermedidrios de
apoio a outras organizacdes e a drgdos do setor pablico que atuam em 4reas afins.
Elaborag8o e execugio de projetos nas dreas da educagdio, satide e seguranca piblica.
Promogdo de cursos profissionalizantes, cursos de graduagéo e pés-graduacio,
extensdo, mestrado e doutorado nas mais diversas éreas;

Elaborag8o e execugdo direta de projetos, programas ou planos de agio, doacio de
recursos fisicos, humanos e financeiros e Prestagdo de servigos intermediarios de
apoio a outras organizagdes e a 6rgdos do setor piiblico que atuam em areas afins.
Elaboragdo e execucio de projetos nas dreas da educagdo, saide e seguranca piblica.
Promover o apoio educacional gratuito e educacgio gratuita em todos os niveis da
formac3o:

Creche;

Reforco Escolar;

Cursos Profissionalizantes;

Cursos Técnicos;

Pés Graduacdo e Cursos de Especializacdes

Cursos de Idiomas;

Preparat6rios para Vestibular e Concursos
Promover a inclusdo social, a disciplina e a educagfo através da cultura do esporte e
do lazer nas seguintes modalidades:

Eventos como feiras, simpésios, festivais e seminarios;

Aulas de Jiu-Jitsu;

Aulas Balé¢;

Escola De Artes (Musica, Teatro E Afins);

Aulas Taekwondo;

Aulas de Capoeira

Aulas Karaté;
Fazer a promog#o social através especificas e de efeitos duradouros para familia,
jovens, criancas e adolescentes nas modalidades que seguem:

Eventos de Promoc&o Social;
Abrigo Rotativo;
Acdes Sociais em Familias em Situa¢io De Risco;
Assessoria Juridica;
Assisténcia Psicossocial;
Com relagfo ao aspecto cultural, 0 INSTITUTO ACOLHERR desenvolvera

trabalhos relacionados com as seguintes areas de interesse:
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Antropologia;
Arquitetura;

Artes;

Economia;

Educacdo Ambiental;
Esportes;

Folclore Regional;
ManifestagGes Artisticas;
Sociologia;

Turismo

Eventos.
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XXXIX.  Promover pesquisas, estudos e aplicagdes de projetos no campo do turismo, da cultura
e do ensino, e coordenar as acdes necessarias, visando difundir a cultura brasileira e o
turismo interno e externo nos diversos paises do mundo promovendo a integracio entre
o Brasil e as diversas nagdes estrangeiras;

XL. Atuar junto as organizagBes assistenciais publicas ou privadas, na prestacdo de
servicos sociais diretamente ou mediante convenio, acordo, ajuste ou termo de
parcerias para a realizaco de seus objetivos estatutarios;

XLI.  Promover a contratagio de profissional de qualquer setor artistico, diretamente ou
através de empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou
pela opinido publica;

XLII.  Promover a difusfio ¢ propagacdo do Brasil no exterior, ¢ difundir os produtos
brasileiros em condicdes de exportacio para o exterior;

XLHI.  Funcionar na condi¢o de agente de integraciio entre o setor publico e o privado, entre
o sistema de ensino e os setores de producdo, de beneficiamento de producio de
servicos, da comunidade e dos Governos em todos 0s niveis, Federal, Estaduais e
Municipais mediante condi¢Bes a serem ajustadas e pactuadas em termo proprio de
parceria a ser ajustada entre o INSTITUTO ACOLHERR e os demais parceiros;

XLIV. O INSTITUTO ACOLHERR podera co-participar, com a instituicdo de ensino, no
esforco de captagiio de recursos para viabilizar estgios curriculares podendo fixar
para o estagiario o recebimento de bolsas de estudos ou outra forma de contraprestacio
que venha a ser acordada entre a organizacfio e as demais instituicSes envolvidas no
projeto;

XLV. Promover de forma direta ou por meio de terceiros, a contratacZo de servicos € obras
de engenharia ou de modo geral, bom como, promover a aquisi¢do de bens destinados
aos municipios brasileiros na forma prevista na legislacio da OSCIP:

XLVL  Formular contrato de prestago para elaboracio de projetos de assisténcias técnicos,
cientifico, educacional, cultural, habitacional de interesse social e de regularizacdo
fundiéria urbana, vilas e povoados, criacfio de consércios e parceria publica — privado,
estudos e propostas a serem encaminhadas aos poderes competentes da esfera
municipal estadual ou federal;

XLVIl. Promover projeto habitacional celebrando acordos, convénios, termos de
colaboracéo/fomento ou contratos para transferéncia de recursos técnicos e financeiros
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visando solucionar problemas socioecondmicos comuns s regides e aos municipios
desenvolvendo as seguintes atividades:

2)
b)

d)
€)

I-

i)

k)

Aquisi¢8o de terreno urbano para construcdo de projetos habitacionais;
Contratacfio de empresa competente para construcdo de casa para atender a
demanda dos seus associados e pessoas em situacio de vulnerabilidade social:
Criar cadastro, promovendo selecfo e emissdo de certificado de aptidéo para que
0s associados e publico geral possam ser beneficiados pelos projetos habitacionais;
A alienagdo de iméveis, adquiridos e/ou construidos;

A contratacdo de empréstimos/dividas/obrigaces;

Dar bens iméveis em garantia.

Promover a protegfio animal em seus diversos niveis jumto aos entes
governamentais municipais, estaduais e federais, desenvolvendo as seguintes
modalidades:

Apoiar a luta ¢ desenvolver trabalhos em defesa dos animais nos termos da
Declaragsio Universal dos Direitos dos Animais proclamada pela UNESCO em
sessdo realizada em Bruxelas, Bélgica em 27/01/1978;

Envidar esforgos a fim de dar protecgio, assisténcia a animais abandonados, doentes
ou sadios;

Contribuir para a recolocacfio de animais em lares sob regime de adogdo
responsavel, com processos de acompanhamento na fase de adaptacio;

Planejar, realizar ou participar de programas que visem o desenvolvimento de
servigos médicos especializados em favor dos animais e de modo a lhe permitir
uma durac#o da vida conforme sua longevidade natural, inclusive facilitando o
acesso a processos medico-veterinarios de castracdo (esterilizagdio);

Celebrar convénios com os orgdos piblicos e outras entidades, objetivando a
realizacho de seus interesses, podendo, por tanto, contratar 6rgfios de assessoria
técnica, profissionais liberais e autdnomos para realizacio de trabalhos necessarios
nos termos do Regimento Interno do INSTITUTO ACOLHERR;

Organizar debates, feiras, seminarios e eventos;

Promover servigos voluntarios;

Promover o desenvolvimento de empreendimentos voltados a divulgacio e
implementac3o dos objetivos do INSTITUTO ACOLHERR, inclusive utilizando-
se da legislagéo federal, estadual, distrital e municipal para financiamento destas
atividades.

Contratagfio direta ou através de empresa especializada de mo de obra qualifica
para o desenvolvimento das atividades de promocgo de saide animal;

Construgdo ou contratagio de empresa especializada para a construggio de clinicas,
hospitais e afins;

Aquisi¢go de equipamentos médicos veterinarios bem como insumos para prover
a atividade de promoc&o de satide animal;

Parégrafo Primeiro — O INSTITUTO ACOLHERR poder3 utilizar-se de todos os instrumentos
legitimos que estiverem a0 seu alcance, desde que tais agdes ndo importem em distinggo de
qualquer natureza e sejam permitidas por lei.
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Paragrafo Segundo — A execuco das agdes descritas acima, exceto o item “h” serfio realizadas
por meio de doagdes e contribui¢des voluntarias de associados e terceiros, bem como
patrocinios, parcerias ¢ demais formas de obtenc#o de recursos fisicos, humanos e financeiros,
ressaltando que a presente associacio € uma entidade sem fins lucrativos.

Pardgrafo Terceiro — Em hipétese alguma sacrificard algum animal 3 ela confiado, sob
pretexto algum, com excegio da eutandsia nos caos extremos que obrigatoriamente serd
atestado por um médico veterinario, sendo que se for necessrio sacrificar algum animal, este
ato sera praticado imediatamente de modo a ndo provocar angustia e dor.

Paragrafo Quarto — De igual forma, fica expressamente vedado o fornecimento de animais a
ela confiados, para institui¢Ges e trabalho de pesquisa ou qualquer que seja a forma de
experi€ncia, sendo estes incompativeis com os direito do animal

Parégrafo Unico — O INSTITUTO ACOLHERR n3o distribui entre os seus Associados ou
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonifica¢es, participacdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na
consecucdo do seu objetivo social.

Art. 4°. No desenvolvimento de suas atividades, a INSTITUTO ACOLHERR observari os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fard qualquer discriminaggo de raga, cor, género ou religisio.

Pardgrafo Unico — O INSTITUTO ACOLHERR se dedica 3s suas atividades, ¢ terd como
fonte de recursos, por meio de execugio direta ou indireta de projetos, programas ou planos
de agles, por meio da doagfo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacio de
servigos intermedidrios de apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos e a 6rggos do setor
publico que atuam em 4reas afins.

Art. 5°. O INSTITUTO ACOLHERR terd um Regimento Interno que, aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 6° A fim de cumprir suas finalidades, a Instituicio se organizard em tantas unidades de
prestacéo de servicos, quantas se fizerem necessérias, as quais se regersio pelas disposicdes
estatutarias.

Capitulo II - DOS ASSOCIADOS

Art. 7°. O INSTITUTO ACOLHERR podera constituir um corpo de associados ilimitado,
maiores de 18 anos, mediante a aceitagfio por parte dos mesmos das defini¢ées previstas nesse
Estatuto para seus direitos e deveres.

Art. 8°. A admiss&o de associados se daré apenas para a categoria de socio contribuinte através

de solicitacdio do interessado & Diretoria, que decidird, por maioria absoluta, ad referendum
da Assembleia Geral.
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Pardgrafo Unico: Caso negada sua afiliacio a este instituto, o candidato pode recorrer
administrativamente para a Assembleia Geral, que votars e decidira por maioria absoluta.

Art. 9°. Na admiss3o de associados, o Associado declararé estar de acordo com o Estatuto e
Regimento Interno do INSTITUTO ACOLHERR e devera anexar & solicitacdio de filiaggo.

Art.10 - O associado que deixar de comparecer, sem justificativa, a duas Assembleias Gerais
Ordinérias consecutivas ou que violar os principios e objetivos contidos neste estatuto, sera
excluido do quadro de associados do INSTITUTO ACOLHERR.

Pardgrafo Unico: O processo de exclusio do quadro de associados do INSTITUTO
ACOLHERR seré determinado em Regimento Interno. Com o quérum minimo de 03
associados.

Art. 11. O INSTITUTO ACOLHERR poderd contar com as seguintes categorias de
Associados:

I — Fundadores: o0s que assinam a ata de fundagio da Instituicdio e aqueles que
porventura forem indicados por sécio fundador e eleito em assembleia geral por voto de 2/3
dos presentes;

I — Efetivos: 0s que se associaram através de Assembleia Geral apés a fundacgo;

III — Beneméritos: os que se destacarem e forem reconhecidos pelo INSTITUTO
ACOLHERR pelos relevantes servicos prestados a Instituicsio e/ou a Associagdo;

IIT — Contribuintes: os que se comprometerem a colaborar para o cumprimento dos
objetivos do INSTITUTO ACOLHERR, mediante contribuicfio financeira, doaco de bens es
produtos, ou prestaco de servicos voluntérios.

Art. 12. S3o direitos dos Associados fundadores:
I - Votar e ser votado para os cargos eletivos;
II — Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Art. 13. Sgo direitos dos Associados Efetivos:
I— Votar e ser votado para os cargos eletivos;
II - Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Art. 14. So direitos dos Associados contribuintes quites com suas obrigacdes sociais:
I— Ter espaco de fala nas Assembleias Gerais;
IT - Ter direito a voto em matérias que sejam pertinentes a eles, previamente definidas
pela diretoria do Instituto;
III - Tomar parte nas Assembleias Gerais;

Art. 15. Sdo deveres dos Associados Beneméritos:
I — Cumprir as disposi¢es estatutérias e regimentais;
II — Acatar as decisdes da Diretoria;

Art.16. Os Associados nfo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Instituicdo.
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Capitulo III - DA ADMINISTRACAO

Art. 17. O INSTITUTO ACOLHERR ser4 administrada por:
I — Assembleia Geral;
II — Diretoria;
III- Conselho Fiscal

Paragrafo Unico — A Instituicio remunera seus dirigentes que efetivamente atuam na gestdo
executiva e aqueles que lhe prestam servicos especificos, respeitados, em ambos o0s casos, o0s
valores praticados pelo mercado na regifio onde exerce suas atividades.

Art. 18. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da Instituiciio, se constituird dos Associados em
pleno gozo de seus direitos estatutérios.

Art. 19. Compete a Assembleia Geral:
I— Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal:
II — Decidir sobre reformas do Estatuto;
Il — Decidir sobre a extingio da Instituicio, nos termos do artigo 32;
IV — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;
V — Aprovar o Regimento Interno;
VI - Emitir Ordens Normativas para funcionamento interno da Instituigso;
VII - Destituicdo dos administradores;

Art. 20. A Assembleia Geral se realizard para:
I — Aprovar a proposta de programac#o anual da Instituicgo, submetida pela Diretoria
IT — Apreciar o relatdrio anual da Diretoria;
ITT- Discutir ¢ homologar as contas ¢ o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

Parégrafo Unico — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-4 a cada dois anos — anos impares,
enquanto que a Assembleia Geral Extraordindria poders se reunir em qualquer data, mediante
convocacdo pela Diretoria, Conselho Fiscal ou por requerimento de 1/5 dos Associados quites
com as obrigagbes sociais para votar assuntos de interesse da Associacfio, expressamente
citados na convocag#o e que nfo sejam estatutariamente prerrogativas do Conselho Fiscal ou
da Diretoria.

Art. 21. A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada:
I—Pela Diretoria;

II — Pelo Conselho Fiscal;
IIT — Por requerimento de 1/5 dos Associados Fundadores quites com as obrigacdes

sociais.
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Art. 22. A convocagdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital afixado na sede da
Institui¢io e/ou publicado na impressa local, por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 05 dias.

Paragrafo Primeiro — Qualquer Assembleia se instalars em primeira convocagiio com trés
Associados €, em segunda convocagio, com qualquer ntimero.

Paragrafo Segundo - Para caso de destituicio dos administradores e alteracgio no estatuto, o
quérum da Assembleia Geral serd de no minimo 2/3 Associados.

Art. 23. A institui¢Bio adotara préticas de gestdo administrativa, necessérias e suficientes, 2
coibir a obtencgio, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagZio nos processos decisorios.

Art. 24. A Diretoria sera constituida por um Diretor Presidente, um Diretor Administrativo, ¢
um Diretor Financeiro.

§ 1° Serdio também eleitos junto com a Diretoria seus respectivos suplentes;

§ 2° Em caso de impossibilidade de qualquer natureza dos diretores, seja tempordria
ou definitiva, os suplentes assumirfo os postos bem como os poderes e
responsabilidades dos quis substitui.

§ 3° O mandato da Diretoria ser de tempo indeterminado.

Art. 25. Compete & Diretoria:
I — Elaborar e submeter &4 Assembleia Geral a proposta de programacio anual da
Instituicdo;
I1 — Executar a programac#o anual de atividades da Instituicgo;
I1IT — Elaborar € apresentar 4 Assembleia Geral o relatério anual;
IV- Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mitua colaboragdo em
atividades de interesse comum;
V- Contratar ¢ demitir funcionarios;
VI - Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituic3o;

Art. 26. A Diretoria se reunird no minimo uma vez por més.

Art. 27. Compete ao Presidente:
I — Representar o INSTITUTO ACOLHERR judicial e extra- judicialmente;
II- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e 0 Regimento Interno;
III- Presidir a Assembleia Geral;
IV- Convocar e presidir as reunides da Diretoria;
V- Representar o INSTITUTO ACOLHERR ativa e passivamente;
VI - Representar o INSTITUTO ACOLHERR junto a bancos ¢ sociedades de crédito,
na Receita Federal do Brasil, em qualquer 6rgo publico quando necessario para
transferéncias, compras e alienagdes de bens;
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Art. 28. Compete ao Diretor Administrativo:
I — Secretariar as reunides da Diretoria ¢ da Assembleia Geral e redigir as atas;
I — Publicar todas as noticias das atividades da entidade.
III -Prestar, de modo geral, sua colaboragio ao Presidente;

Art. 29. Compete a0 Diretor Financeiro:
I — Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituraggo da Instituicgo;
II- Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
III- Apresentar relat6rios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
IV- Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracgo da Instituicsio, incluindo os relatorios
de desempenho financeiro e contébil e sobre as operages patrimoniais realizadas;
V- Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos & tesouraria;
VI- Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;
VII- Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
VIII- Assumir o mandato do presidente, em caso de vacéncia, até o seu término;

Art. 30. O Conselho Fiscal serd constituido por 03 membros, eleitos pela Assembleia Geral.
§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;
§ 2° Em caso de vacéncia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o
seu término.

Art. 31. Compete ao Conselho Fiscal:
I— Examinar os livros de escrituragio da Instituicgio;
II- Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operacbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da entidade;
Il — Requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacio
comprobatoria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Instituiggio;
IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
V — Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 06 meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 32. A representacgo junto a bancos, casas bancérias e estabelecimentos de crédito em
geral, a fim de abrir, movimentar, desbloquear ¢ encerrar contas correntes e/ou poupangas,
podendo realizar quaisquer negécios ou transacdes bancérias, celebrar quaisquer contratos,
inclusive de financiamentos, depositar e retirar dinheiro, titulos e valores, emitir, endossar e
assinar cheques, assinar propostas, contratos, cartas de ordem, papéis e quaisquer documentos,
solicitar e obter informacdes sobre saldos devedores e credores, autorizar débitos, créditos e
transferéncias para qualquer banco, por meio de cartas ou por qualquer outro meio legal,
requerer e receber cartGes magnéticos, cadastrar senhas, requisitar taldes de cheques, extratos
de contas e saldos bancérios, liquidar e encerrar contas, reconhecer saldos, transigir, receber,
pagar, passar recibos ¢ dar e aceitar quitagdes ser exercida conjuntamente pelo Presidente e
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Diretor Financeiro, toda ¢ qualquer das a¢Ses acima citadas bem como os atos consequentes
da mesma s6 terd validade se feita com a ciéncia e assinatura de ambos e tio somente isso.

Capitulo IV — DO PATRIMONIO

Art. 33. O patriménio do INSTITUTO ACOLHERR serad constituido de bens moveis,
imoveis, veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica.

Art. 34. No caso de dissoluggio da Instituiggo, o respectivo patriménio liquido ser4 transferido
a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99 e Lei n° 13.019/2014, com o
mesmo objetivo social.

Art. 35. Na hipétese da Instituicio obter e, posteriormente, perder a qualificagfo instituida
pela Lei 9.790/99 e Lei n® 13.019/2014, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacgio, serd contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,
preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo social.

Capitulo V- DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 36. A prestagédo de contas da Institui¢do observard no minimo:
I- Os principios fundamentais de contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de
Contabilidade;
II- A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatério de atividades e das demonstra¢Ses financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,. colocando-os disposicio
para o exame de qualquer cidadZio;
II- A realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for
0 caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;
IV- A prestaggio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
ser4 feita, conforme determina o paragrafo tinico do Art. 70 da Constitui¢io Federal.

Capitulo VI — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. O INSTITUTO ACOLHERR sera dissolvida por decisfio da Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a
continuacio de suas atividades.

Art. 38. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisio da maioria
dos Associados presentes, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e
entrard em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Art. 39. Os casos omissos serfo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia

Geral. :
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ESTE ESTATUTO FOI APROVADO EM ASSEMBLEIA NA 3* ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 03 DE FEVEREIRO DE 2026,
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